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Ⅱ. 실습지도자
Ⅱ-1. ID신청하기

②

실습지도자 권한 신청하기

1) 실습지도자 ID신청하기 (기존회원인경우)
① www.kowell.or.kr 현장실습센터

왼쪽 하단 관리자모드를 클릭

② 권한에서 실습지도자를 선택하여
아이디 신청하기를 클릭

③ 기존 Kowell 회원가입자인경우

④ 이름으로 아이디검색

⑤ 해당 본인의 ID를 선택 신청하기 클릭하면
실습지도자로 신청됨

( * 신청 후 승인은 실습기관의 관리자 또는

실습지도자

①

( * 신청 후 승인은 실습기관의 관리자 또는
교육지원단에서 수행)

※  실습지도자로 승인이 되었을 경우
②에서 로그인을 하면 됨

③

홍길동 ④

⑤85
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Ⅱ. 실습지도자
Ⅱ-1. ID신청하기

실습지도자 권한 신청하기

1) 실습지도자 ID신청하기 (미가입자의경우)
① www.kowell.or.kr 현장실습센터

왼쪽 하단 관리자모드를 클릭

권한에서 실습지도자를 선택하여
아이디 신청하기를 클릭

② Kowell 비회원을 클릭

③ 아이디신청란에 정보를 입력하여 신청

( *  신청 후 승인은 실습기관의 관리자 또는
교육지원단에서 수행)

※  실습지도자로 승인이 되었을 경우

②

①

※  실습지도자로 승인이 되었을 경우
관리자 모드에서 실습지도자 권한으로 로그
인을 하면 됨

③



Ⅱ. 실습지도자
Ⅱ-2. 일정계획 수립

1) 실습일정 계획 수립

① www.kowell.or.kr ☞ 현장실습센터
관리자모드 클릭

② 권한 : 실습지도자 선택
ID /PW 입력하여 로그인

* 실습지도자에게 실습생이 배정되면 반드시
일습일전에 일정계획을 수립해야 함
일정계획 수립이 안되면 실습자가 실습일지
작성이 불가능함

②

etesys

******

실습지도자

①



Ⅱ. 실습지도자
Ⅱ-2. 일정계획 수립

2) 실습일정 계획 수립

① 로그인하여 실습일정계획을 클릭

② 실습예정일을 달력에서 선택
계획란에 계획을 입력하여 확인을 누름

③ 일정계획이 수립되면 하단의 일정계획
리스트에 표출 됨

* 일정계획은 실습일 하루전까지는 수정이
가능하나 실습일부터는 수정이 안됨

* 실습지도자에게 실습생이 배정되면 반드시
실습생과 실습일자, 실습 프로그램 등을
협의하여 실습일 전에 일정계획을 수립해야

①
②

협의하여 실습일 전에 일정계획을 수립해야
함
일정계획이 수립되지 않으면 실습생이 일지
작성이 불가능함

②



Ⅱ. 실습지도자
Ⅱ-3. 실습일지 평가

3) 실습일지 평가

① 실습일지 평가

실습생이 제출한 실습일지를 평가 함

- 일지수 : 실습생이 작성 제출한 일지 수
- 미평가 : 평가하지 않은 일지 수
- 일일평가 : 평가하기를 클릭하여 일지를

열어서 평가함

- 출근기록 : 실습생 출근기록을 확인
실습수행 시간이 정확한지 등
확인하여야 함

- 평가하기 : 실습일지 평가

①

②

- 평가하기 : 실습일지 평가



Ⅱ. 실습지도자
Ⅱ-3. 실습일지평가

3) 실습일지 평가

① 실습일지 평가

실습생이 제출한 실습일지를 평가 함

- 출근형태 : 출근, 지각, 조퇴, 결석 중 선택

- 사유 : 지각 등 사유

- 의견 : 실습일지 평가 의견을 입력
(실습생이 확인가능)

- 상태 : 보류, 확정

- 이유 : 보류시 이유를 입력

①

2015-10-25

- 이유 : 보류시 이유를 입력
(실습생이 확인가능)



Ⅱ. 실습지도자
Ⅱ-3. 실습일지평가

3) 실습일지 평가

② 현장실습 확인서

실습생이 제출한 실습일지 일일평가가 완
료되면 실습생이 현장실습 확인서를 제출하
면 현장실습 확인서에 표출되고

최종실습 시간 등을 확인하여 등록을 클릭

③ 최종평가를 클릭하여 실습생 최종평가를
하여야 함

* 최종평가 미수행시 교육지원단에서
종합평가가 불가능하며 반드시 최종평가를
수행하여야 함

①

②

수행하여야 함

①

③


